[image: image1.jpg]


[image: image2.png]






4. DÖNEM FAALİYET RAPORU GENEL BİLGİ
30 Mayıs 2015 tarihinde yapılan 4. olağan genel kurul sonrası genel merkez olarak siz değerli üyelerimizden 3 yıllığına aldığımız yetki çerçevesinde;

1-Sendika üye sayısını bir önceki yıla göre oranla;

a)- 2016 yılı 48,3%

b)- 2017- yılı 31,4%

c)- 2018 yılı ise tahmini 32,7% oranında büyüme sağlanmıştır.

2- 4688 Sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanunun 5 inci maddesinin 11 inci “ Diyanet ve Vakıf Hizmetleri” kolunda faaliyet gösteren (2017 rakamlarına göre);

a)- 2015 yılında 13 sendika arasından 10. sıra

b)- 2016 yılında 17 sendika arasında 8. sıra

c)- 2017 yılında 18 sendika arasında 5. sıraya yükselmiştir.

3-Teşkilatlanma çalışmasında ise 2018 yılı verilerine göre 50’ye yakın İl ve 250’ye yakın ilçede temsilcilik açarak kuruluşundan bugüne en hızlı büyüyen dönemi olmuştur.
GENEL HAKLARA İLİŞKİN KAZANIMLAR

1- Sendikamızın yapmış olduğu çalışma neticesinde Hac ve Umre Mülakatına Katılan Personele 6245 sayılı Kanun’un 18. maddesi gereğince, sözlü sınav/mülakata katılacak personelin yolluk ve yevmiyeleri, ilgili harcama kaleminden mahallince ödenecektir.
2- Diyanet İşleri Başkanlığına ilk defa müezzin olarak atananların ve halen bu görevi icra eden müezzinlerin imamlığa atanmaları için gerekli çalışma yaparak konu yetkililere iletilmiş ayrıca sendikamızda Cami Görevlileri Komisyonu oluşturularak ilk defa yasal zeminde hak aranması adına çalışma başlatılmıştır.

3- Diyanet İşleri Başkanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliğin 47. Maddesine göre Cami Görevlilerinin Bayram Tatili İzinlerini kullanmaları yönünde yapmış olduğumuz çalışma olumlu karşılık bulmuş Diyanet İşleri Başkanlığı İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğü 81 Valiliğe sendikamızın görüşünden alıntı yaparak yazı göndermiştir.

4- İlahiyat Önlisans mezunu olanların Diğer Lisansa kayıt olmalarında izleyecekleri yol ile ilgili yapmış olduğumuz açıklama ile Diyanet personeli 4 yıllık lisans programına kayıt yapması sağlanmıştır.

5- Büyükşehir Belediye yasası ve diğer sebeplerle Cami lojmanlarında oturan görevlilerden kira alınması başkanlığa iletilmiş, Başkanlık Hukuk Müşavirliği kira taleplerinin yersiz olduğu ve görevliler hakkında hukuki süreç başlaması durumunda başkanlığa ihbar etmeleri gerektiği konusu sendikamıza bildirilmiş ve bununla birlikte yaptığımız açıklama ve çalışma ile görevlilerin büyük bir kısmının sorunları çözülmeye başlamıştır.
6- “Normal soruşturma ile (36/1-b) görev yeri/unvanı değişenlerin eski yerlerine dönememeleri hizmet gereğini aşan bir durum olup ANAYASANIN ÖLÇÜLÜLÜK ilkesine aykırı olduğu gerekçesiyle mağduriyetin giderilmesi hususu başkanlığa iletilmiş sorun çözülme aşamasına gelmiştir.
7-Nakil Sınavlarında 3 aydan fazla geçici görevlendirmelerin camii görevlileri nakil sınavlarında puan olarak değerlendirilmemesi konusunu gündeme taşımış ve yazılı olarak Diyanet İşleri Başkanlığına iletmiş ve personeli mağdur eden uygulamanın sonlandırılmasını talep etmiş ve sorun 2018 yılı mart ayında çözülmüştür.
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