DIB Gérevde Yiikselme Sinavlari Mevzuat Konulari Ozet Kitabi Faruk CETIN

BILGi EDINME HAKKI KANUNU

Bilgi Edinme Hakki Kanunu 09.10.2003 tarih ve 25269 say1 ile resmi gazetede yayilanmuistir.

S Amacg
Bu Kanunun amact; demokratik ve seffaf yonetimin geregi olan esitlik, tarafsizlik ve agiklik
ilkelerine uygun olarak kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalarina iliskin esas ve usulleri
diizenlemektir.

< Kapsam
Bu Kanun; kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin
faaliyetlerinde uygulanir. 3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun hiikiimleri
saklidir.

S Tammlar

Bu Kanunda gecen;

< Kurum ve kurulus: Bu Kanunun 2 nci maddesinde gegen ve kapsama dahil olan bilgi
edinme basvurusu yapilacak biitiin makam ve mercileri,

2 b) Bagvuru sahibi: Bu Kanun kapsaminda bilgi edinme hakkini kullanarak kurum ve
kuruluslara bagvuran gercek ve tiizel kisileri,

2 c¢) Bilgi: Kurum ve kuruluslarin sahip olduklar1 kayitlarda yer alan bu Kanun
kapsamindaki her tiirlii veriyi,

< d) Belge: Kurum ve kuruluslarin sahip olduklar1 bu Kanun kapsamindaki yazili, basili
veya ¢ogaltilmis dosya, evrak, kitap, dergi, brostir, etiit, mektup, program, talimat,
kroki, plan, film, fotograf, teyp ve video kaseti, harita, elektronik ortamda kaydedilen
her tiirlii bilgi, haber ve veri tagiyicilarini,

2 e) Bilgi veya belgeye erisim: Istenen bilgi veya belgenin niteligine gére, kurum ve
kuruluslarca, bagvuru sahibine s6z konusu bilgi veya belgenin bir kopyasinin
verilmesini, kopya verilmesinin miimkiin olmadig1 hallerde, bagvuru sahibinin bilgi
veya belgenin aslini inceleyerek not almasina veya igerigini gdrmesine veya isitmesine

izin verilmesini,
< f) Kurul: Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulunu,
ifade eder.

BILGI EDINME HAKKI VE BILGI VERME YUOKUMLULUGU
< Bilgi edinme hakki
Herkes bilgi edinme hakkina sahiptir.
Tirkiye'de ikamet eden yabancilar ile Tiirkiye'de faaliyette bulunan yabanci tiizel kisiler,
isteyecekleri bilgi kendileriyle veya faaliyet alanlartyla ilgili olmak kaydiyla ve karsiliklilik
ilkesi ¢ergevesinde, bu Kanun hiikiimlerinden yararlanirlar.
Tirkiye'nin taraf oldugu uluslararasi s6zlesmelerden dogan hak ve ylikiimliiliikkleri saklidir.
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< Bilgi verme yiikiimliiliigii
Kurum ve kuruluslar, bu Kanunda yer alan istisnalar disindaki her tiirlii bilgi veya belgeyi
bagvuranlarin yararlanmasina sunmak ve bilgi edinme basvurularini etkin, stiratli ve dogru
sonuglandirmak tizere, gerekli idari ve teknik tedbirleri almakla yiikiimliidiirler.
Bu Kanun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren diger kanunlarin bu Kanuna aykir1 hiikiimleri
uygulanmaz.

BIiLGI EDINME BASVURUSU

2 Basvuru usulii
Bilgi edinme basvurusu, basvuru sahibinin ad1 ve soyadi, imzasi, oturma yeri veya is adresini,
bagvuru sahibi tiizel kisi ise tiizel kisinin unvani ve adresi ile yetkili kisinin imzasin1 ve yetki
belgesini iceren dilekge ile istenen bilgi veya belgenin bulundugu kurum veya kurulusa yapilir.
Bu bagvuru, kisinin kimliginin ve imzasinin veya yazinin kimden neset ettiginin tespitine
yarayacak bagska bilgilerin yasal olarak belirlenebilir olmas1 kaydiyla elektronik ortamda veya
diger iletisim araglartyla da yapilabilir.
Dilekeede, istenen bilgi veya belgeler acikca belirtilir.

O [lstenecek bilgi veya belgenin niteligi
Bilgi edinme bagvurusu, bagvurulan kurum ve kuruluslarin ellerinde bulunan veya gorevleri
geregi bulunmasi gereken bilgi veya belgelere iliskin olmalidir.
Kurum ve kuruluslar, ayri veya 6zel bir ¢alisma, aragtirma, inceleme ya da analiz neticesinde
olusturulabilecek tiirden bir bilgi veya belge i¢in yapilacak basvurulara olumsuz cevap
verebilirler.
Istenen bilgi veya belge, basvurulan kurum ve kurulustan baska bir yerde bulunuyorsa,
bagvuru dilekgesi bu kurum ve kurulusa gonderilir ve durum ilgiliye yazili olarak bildirilir.

S Yayimlanmis veya kamuya aciklanmis bilgi veya belgeler
Kurum ve kuruluslarca yayimlanmis veya yayin, brosiir, ilan ve benzeri yollarla kamuya
aciklanmig bilgi veya belgeler, bilgi edinme bagvurularina konu olamaz. Ancak, yayimlanmis
veya kamuya ac¢iklanmis bilgi veya belgelerin ne sekilde, ne zaman ve nerede yayimlandigi
veya agiklandigi basvurana bildirilir.

< Gizli bilgileri ayirarak bilgi veya belge verme
Istenen bilgi veya belgelerde, gizlilik dereceli veya agiklanmasi yasaklanan bilgiler ile
aciklanabilir nitelikte olanlar birlikte bulunuyor ve bunlar birbirlerinden ayrilabiliyorsa, s6z
konusu bilgi veya belge, gizlilik dereceli veya agiklanmasi yasaklanan bilgiler ¢ikarildiktan
sonra bagvuranin bilgisine sunulur. Ayirma gerekgesi basvurana yazili olarak bildirilir.

< Bilgi veya belgeye erisim
Kurum ve kuruluslar, bagvuru sahibine istenen belgenin onayli bir kopyasini verirler.
Bilgi veya belgenin niteligi geregi kopyasinin verilmesinin miimkiin olmadig1 veya kopya
cikarilmasinin aslina zarar verecegi hallerde, kurum ve kuruluslar ilgilinin;
a) Yazili veya basili belgeler igin, s6z konusu belgenin aslini incelemesi ve not alabilmesini,
b) Ses kaydi seklindeki bilgi veya belgelerde bunlar1 dinleyebilmesini,
¢) Goriintii kaydr seklindeki bilgi veya belgelerde bunlar1 izleyebilmesini,
saglarlar.
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Bilgi veya belgenin yukarida belirtilenlerden farkli bir sekilde elde edilmesi miimkiin ise,
belgeye zarar vermemek kosuluyla bu olanak saglanir.

Basvurunun yapildigi kurum ve kurulus, erisimine olanak sagladig bilgi veya belgeler icin
bagvuru sahibinden erisimin gerektirdigi maliyet tutar1 kadar bir iicreti biitceye gelir
kaydedilmek {izere tahsil edebilir.

< Bilgi veya belgeye erisim siireleri
Kurum ve kuruluslar, basvuru iizerine istenen bilgi veya belgeye erisimi onbes is giinii iginde
saglarlar. Ancak istenen bilgi veya belgenin, bagvurulan kurum ve kurulus icindeki baska bir
birimden saglanmasi; bagvuru ile ilgili olarak bir bagka kurum ve kurulusun goriisiiniin
almmasinin gerekmesi veya basvuru iceriginin birden fazla kurum ve kurulusu ilgilendirmesi
durumlarinda bilgi veya belgeye erisim otuz is glinli iginde saglanir. Bu durumda, siirenin
uzatilmasi ve bunun gerekgesi basvuru sahibine yazili olarak ve onbes is giinliik slirenin
bitiminden once bildirilir.
e Bilgi veya belgelere erigim i¢in gereken maliyet tutarinin idare tarafindan bagvuru
sahibine bildirilmesiyle onbes is giinliik siire kesilir. Bagvuru sahibi onbes is giinii
icinde iicreti 6demezse talebinden vazge¢mis sayilir.

S Basvurularin cevaplandirilmasi
Kurum ve kuruluslar, bilgi edinme bagvurulariyla ilgili cevaplarini yazili olarak veya
elektronik ortamda bagvuru sahibine bildirirler. Bagvurunun reddedilmesi halinde bu kararin
gerekcesi ve buna karsi bagvuru yollar belirtilir.

o [ltiraz usulii

v' Bilgi edinme istemi reddedilen bagvuru sahibi, yargi yoluna bagvurmadan 6nce kararin
tebliginden itibaren onbes giin i¢inde Kurula itiraz edebilir.

v Kurul, bu konudaki kararini otuz is giinii i¢inde verir. Kurum ve kuruluslar, Kurulun
istedigi her tiirlii bilgi veya belgeyi onbes is giinil icinde vermekle ylikiimliidiirler.

v Kurula itiraz, bagvuru sahibinin idari yargiya bagvurma siiresini durdurur.

< Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulu
Bilgi edinme basvurusuyla ilgili yapilacak itirazlar tizerine, verilen kararlar1 incelemek
ve kurum ve kuruluslar i¢in bilgi edinme hakkinmn kullanilmasina iliskin olarak
kararlar vermek tizere; Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulu olusturulmustur.

Kurul;

Birer tiyesi Yargitay ve Danistay genel kurullarinin kendi kurumlar1 i¢inden
onerecekleri ikiser aday,

birer tiyesi ceza hukuku,

idare hukuku ve anayasa hukuku alanlarinda profesor veya dogent unvanina
sahip kisiler,

bir {iyesi Tiirkiye Barolar Birliginin baro baskani secilme yeterliligine sahip
kisiler icinden gosterecegi iki aday,

iki tiyesi en az genel miidiir diizeyinde gorev yapmakta olanlar ve

bir tiyesi de Adalet Bakaninin 6nerisi {izerine bu Bakanlikta idari gorevlerde
caligan hakimler arasindan
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Cumbhurbaskaninca segilecek dokuz tiyeden olusur.

Kurul tiyeligine 6nerilen adaylarin muvafakatlari aranir.

Kurul Baskani, kurul tiyelerince kendi aralarindan segilir.

Kurul, en az ayda bir defa veya ihtiya¢ duyuldugu her zaman Baskanin ¢agrisi
tizerine toplanir.

Kurul tiyelerinin gorev stireleri dort yildir.

Gorev stiresi sona erenler yeniden secilebilirler.

Gorev stiresi dolmadan gorevinden ayrilan {iyenin yerine ayni usule gore
secilen tiye, yerine secildigi tiyenin gorev siiresini tamamlar.

Yeni segilen Kurul goreve baslaymncaya kadar onceki Kurul gorevine devam
eder.

Kurul tiyelerine 10.2.1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanunu htikiimleri

sakli kalmak kaydiyla fiilen gorev yaptiklar: her giin icin (3000) gosterge rakaminin
memur aylik katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak miktarda huzur hakk: 6denir.

Bu 6demelerde damga vergisi hari¢ herhangi bir kesinti yapilmaz. Bir ayda

tiilen gorev yapilan giin sayisinin dordii asmasi halinde, asan gtinler i¢in huzur hakki
odenmez.Kurul, belirleyecegi konularda komisyonlar ve calisma gruplar1 kurabilir;
ayrica gerekli gordiigu takdirde, ilgili bakanlik ile diger kurum ve kuruluslarin ve sivil
toplum orgtitlerinin temsilcilerini bilgi almak tizere toplantilarina katilmaya davet
edebilir.

=

Kurulun sekretarya hizmetleri Adalet Bakanlig1 tarafindan yerine getirilir.

BiLGi EDINME HAKKININ SINIRLARI
Yargi denetimi disinda kalan islemler

Yargi denetimi disinda kalan idari islemlerden kisinin ¢alisma hayatini ve mesleki onurunu
etkileyecek nitelikte olanlar, bu Kanun kapsamina dahildir. Bu sekilde saglanan bilgi edinme
hakki islemin yargt denetimine agilmasi sonucunu dogurmaz.

=

Devlet sirrina iliskin bilgi veya belgeler

Aciklanmasi hilinde Devletin emniyetine, dis iliskilerine, milli savunmasina ve milli

giivenligine acikca zarar verecek ve niteligi itibariyla Devlet sirr1 olan gizlilik dereceli bilgi

veya belgeler, bilgi edinme hakki kapsami disindadir.

=

Ulkenin ekonomik ¢ikarlarina iliskin bilgi veya belgeler

Aciklanmasi ya da zamanindan dnce agiklanmasi halinde, iilkenin ekonomik ¢ikarlarina zarar

verecek veya haksiz rekabet ve kazanca sebep olacak bilgi veya belgeler, bu Kanun kapsami

disindadir.

=

Istihbarata iliskin bilgi veya belgeler

Sivil ve askeri istihbarat birimlerinin gorev ve faaliyetlerine iligskin bilgi veya belgeler, bu

Kanun kapsami disindadir.
Ancak, bu bilgi ve belgeler kisilerin ¢alisma hayatin1 ve meslek onurunu etkileyecek nitelikte
ise, istihbarata iliskin bilgi ve belgeler bilgi edinme hakki kapsami i¢indedir.

=

Idarf sorusturmaya iliskin bilgi veya belgeler

Kurum ve kuruluslarin yetkili birimlerince yiiriitiilen idari sorugturmalarla ilgili olup,
aciklanmasi veya zamanindan dnce agiklanmasi halinde;

a) Kisilerin 6zel hayatina agikga haksiz miidahale sonucunu doguracak,
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b) Kisilerin veya sorusturmay1 yiirliten gorevlilerin hayatini ya da giivenligini tehlikeye
sokacak,
¢) Sorusturmanin giivenligini tehlikeye diistirecek,
d) Gizli kalmasi gereken bilgi kaynaginin agiga ¢ikmasina neden olacak veya sorusturma ile
ilgili benzeri bilgi ve bilgi kaynaklarinin temin edilmesini gii¢lestirecek,
bilgi veya belgeler, bu Kanun kapsami disindadir.

S Adli sorusturma ve kovusturmaya iliskin bilgi veya belgeler
Aciklanmasi veya zamanindan 6nce agiklanmasi halinde;
a) Sug islenmesine yol agacak,
b) Suglarin 6nlenmesi ve sorusturulmasi ya da suglularin kanuni yollarla yakalanip
kovusturulmasini tehlikeye diisiirecek,
¢) Yargilama gorevinin geregince yerine getirilmesini engelleyecek,
d) Hakkinda dava agilmis bir kisinin adil yargilanma hakkini ihlal edecek,
Nitelikteki bilgi veya belgeler, bu Kanun kapsami disindadir.
4.4.1929 tarihli ve 1412 sayili Ceza Muhakemeleri Usulii Kanunu, 18.6.1927 tarihli ve 1086
sayil1 Hukuk Usulii Muhakemeleri Kanunu, 6.1.1982 tarihli ve 2577 sayili Idari Yargilama
Usulii Kanunu ve diger 6zel kanun hiikiimleri saklidir.

9 Ozel hayatin gizliligi
Kisinin izin verdigi haller sakli kalmak {izere, 6zel hayatin gizliligi kapsaminda, agiklanmasi
halinde kisinin saglik bilgileri ile 6zel ve aile hayatina, seref ve haysiyetine, mesleki ve
ekonomik degerlerine haksiz miidahale olusturacak bilgi veya belgeler, bilgi edinme hakki
kapsami digindadir.
Kamu yararinin gerektirdigi hallerde, kisisel bilgi veya belgeler, kurum ve kuruluglar
tarafindan, ilgili kisiye en az yedi giin dnceden haber verilerek yazili rizas1 alinmak kosuluyla
aciklanabilir.

S Haberlesmenin gizliligi
Haberlesmenin gizliligi esasini ihlal edecek bilgi veya belgeler, bu Kanun kapsami disindadir.

S Ticari sir
Kanunlarda ticari sir olarak nitelenen bilgi veya belgeler ile, kurum ve kuruluslar tarafindan
gercek veya tiizel kisilerden gizli kalmasi kaydiyla saglanan ticarl ve mali bilgiler, bu Kanun
kapsam1 disindadir.

< Fikir ve sanat eserleri
Fikir ve sanat eserlerine iligkin olarak yapilacak bilgi edinme bagvurular1 hakkinda ilgili kanun
hiikiimleri uygulanir.

2 Kurum i¢i diizenlemeler
Kurum ve kuruluslarin, kamuoyunu ilgilendirmeyen ve sadece kendi personeli ile kurum igi
uygulamalarina iligkin diizenlemeler hakkindaki bilgi veya belgeler, bilgi edinme hakkinin
kapsami disindadir. Ancak, s6z konusu diizenlemeden etkilenen kurum ¢alisanlarimin bilgi
edinme haklar1 saklidir.

< Kurum ici goriis, bilgi notu ve tavsiyeler
Kurum ve kuruluslarin faaliyetlerini yiiriitmek lizere, elde ettikleri goris, bilgi notu, teklif ve
tavsiye niteligindeki bilgi veya belgeler, kurum ve kurulus tarafindan aksi kararlagtirilmadikca
bilgi edinme hakki kapsamindadir.
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Bilimsel, kiiltiirel, istatistik, teknik, tibbi, mali, hukuki ve benzeri uzmanlik alanlarinda yasal
olarak goriis verme yiikiimliiliigli bulunan kisi, birim ya da kurumlarin goriisleri, kurum ve
kuruluslarin alacaklari kararlara esas teskil etmesi kaydiyla bilgi edinme istemlerine agiktir.

< Tavsiye ve miitalaa talepleri
Tavsiye ve miitalaa talepleri bu Kanun kapsami disindadir.

o Gizliligi kaldirilan bilgi veya belgeler
Gizliligi kaldirilmis olan bilgi veya belgeler, bu Kanunda belirtilen diger istisnalar kapsamina
girmiyor ise, bilgi edinme bagvurularina agik hale gelir.

CESITLI VE SON HUKUMLER

S Ceza hiikiimleri
Bu Kanunun uygulanmasinda ihmali, kusuru veya kast1 bulunan memurlar ve diger kamu
gorevlileri hakkinda, isledikleri fiillerin genel hiikiimler ¢ergevesinde ceza kovusturmasi
gerektirmesi hususu sakli kalmak kaydiyla, tabi olduklari mevzuatta yer alan disiplin cezalari
uygulanir.
Bu Kanunla erigilen bilgi ve belgeler ticarl amacla ¢ogaltilamaz ve kullanilamaz.

2 Rapor diizenlenmesi
Kurum ve kuruluslar, bir 6nceki yila ait olmak tizere;
a) Kendilerine yapilan bilgi edinme bagvurularinin sayisini,
b) Olumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere erisim saglanan bagvuru sayisini,
c¢) Reddedilen bagvuru sayist ve bunlarin dagilimimi gosterir istatistik bilgileri,
d) Gizli ya da sir niteligindeki bilgiler ¢ikarilarak ya da bu nitelikteki bilgiler ayrilarak bilgi
veya belgelere erisim saglanan bagvuru sayisini,
¢) Bagvurunun reddedilmesi {izerine itiraz edilen bagvuru sayisi ile bunlarin sonuglarini,
Gosterir bir rapor hazirlayarak, bu raporlar1 her y1l Subat ayiin sonuna kadar Bilgi Edinme
Degerlendirme Kuruluna gonderirler. Bagls, ilgili ve iliskili kamu kurum ve kuruluslar
raporlarii bagly, ilgili ya da iliskili olduklar1 bakanlik vasitasiyla iletirler. Kurul, hazirlayacagi
genel raporu, s6z konusu kurum ve kuruluslarin raporlart ile birlikte her yil Nisan ayinin
sonuna kadar Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine gonderir. Bu raporlar takip eden iki ay i¢inde
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanliginca kamuoyuna agiklanir.

2 Yiiriitme
Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkani yiiriitiir.
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